CCNL Dirigenti Commercio

Accordo di rinnovo del 1° marzo 2023
Costituzione delle parti

1°1.3.2023,
tra:
- Confcommetcio - Imprese per 1'talia;

€

- Manageritalia.

Premessa
Premesso che

In data 16.6.2021, al fine di recepire le innovazioni in materia di welfare contrattuale nonché di garantire un
confronto produttivo e paritario e la vigenza delle agibilita e delle tutele previste dal C.C.N.L. 21.7.2016, le Parti
hanno sottoscritto un accordo per prorogare - fino al 31.12.2021 - la vigenza del C.C.N.L. per i Dirigenti del
Terziatio, della Distribuzione e Servizi,

Con tale accordo, in ottemperanza al Piano di riequilibrio del Fondo pensione Mario Negri approvato dalla
Covip, le Parti hanno convenuto altresi di fissare il contributo integrativo a carico del datore di lavoro - di cui
all'art. 25, comma 6, del C.C.N.L. Dirigenti - nella misura del 2,19%, a decorrere dall’1.1.2020, e del 2,31%, a far
data dall’1.1.2021.

Tutto cio premesso e considerato, le Parti

Concordano quanto segue.

Fondo Mario Negri

Nelle more del negoziato contrattuale, al fine di assicurare la continuita del processo di riallineamento in
coerenza con il sopra richiamato Piano di riequilibrio, le Parti concordano un incremento del contributo
integrativo, di cui all'art. 25, comma 6, del vigente C.C.N.L. Dirigenti.

Pertanto, I'aliquota del contributo integrativo del Fondo Mario Negri, a catico del datore di lavoro, ¢ fissata nella
misura del 2,35%, a decorrere dall’1.1.2022, e del 2,39%, a decorrere dall’1.1.2023, della retribuzione
convenzionale annua, di cui al comma 8 del medesimo art. 25 sopra richiamato.

Per tutto quanto non previsto dal presente Accordo, si rinvia alle disposizioni del vigente C.C.N.L. e alle
successive integrazioni, che si intendono integralmente confermate fino al 31.12.2022.



